SATZUNG des AWO BEZIRKSVERBAND RHEINLAND e.V.

Fassung vom 23.03.2022
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Name und Sitz

Der Verein flihrt den Namen Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Rheinland e.V. Die

‘Kurzbezeichnung lautet AWO Bezirksverband Rheinland e.V. Er ist in das Vereinsre-
_gister eingetragen. '

Das Verbandsgebiet entspﬁcht den Stadt- und Landkreisen Ahrweiler, Altenkirchen,
AIzey-Wornﬁs, Bad Kreuznachr, Bernkastel-Wittlich, Birkenfeld, Eifelkreis Bitburg-Priim,
Cochem-Zell, Vulkaneifel, Koblenz, Mainz, Maihz-Bingen, Mayen-Koblenz, Neuwied,
Rhein-Hunsriick, Rhein-Lahn, Trier, Trier-Saarburg, WestenVaId, Worms.

Der Verein ist ein. anerkannter Spitzenverband der Freien WdhlfahrtSpﬂege. ‘

Der Sitz des Vereins ist Koblenz/Rhein. -

Er ist Mitglied der‘Arbeit'enNohIfahrt Bundesverband e.V. und der AWO International

e.V.. Der AWO Bezirksverband Rheinland e.V. bildet mit dem AWO Bez_i'rksverbénd
Pfalz e.V. die AWO Landesarbeitsgemeinschaft Rheinland-Pfalz. Géh‘ieinsam mit dem
AWOQ Bezirksverband Pfalz e.V. uhd-dém' AWO Landesverband Saarland e.V. ist er
Mitglied der Arbeitsgemeinschaft AWO Siidwest. -

Zweck

Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Wohffahrtswesené,- insbesondere die Erflillung

folgender Aufgaben:

Y

2)

Vorbeugende, helfende und heilend'e Tatigkeit auf allen Gebieten der sozialen Arbeit,
der Kinder- und Jugendhilfe der Altenhilfe und des Gesundheitswesens, insbesondere
die Errichtung und der Betneb von derartigen Elnrlchtungen im Verbandsgeblet der
AWOQ Rheinland e. V

Forderung ehrenamtlicher Mitarbeit.




- 3)

(5)
(6)
{7)

(8)

(15)

- (16)

Mitwirkung an den Aufgabén der &ffentlichen Sozial-, Kinder-, Jugend- und Gesund-
heitshilfe; Mitarbeit in entsprechenden Ausschiissen

Zﬁsammenarbeit mit anderen,Organisationeh der Freien Wohlfahrispflege, Fachver-
binden und Selbsthilfe-Organisationen im In- und Ausland und auf internationaler
Ebene.

Anregung und Hilfe zur Selbsthilfe.

Erprobung neuer Formen und Methoden'derSo'ziaiarbeit.'

‘Ausbildung fir soziale und pflegerische Berufe.

Schulung und Fortbildung zu Themen der Wohlfahrtspflege.

Stellungnahmen zu Fragen der Offentlichen und Freien Wohlfahrtépflege, Mitwirkung
an Vorarbeiten zur sozialen 'Gesetzgebung, enge Zusammenérbeit,mit parlamentari-
schen Vertretungen sowie kommunalen Spitzenverbéihden_ und der dffentlichen Ver-
waltung bei Planung und Durchflihrung sozialer Aufgaben.

Beteiligung an Aktionen internationaler Solidaritét, z.B. im Rahmen von Aktion

Deutschland Hilft und AWO International.

" Pflege von Verbindungen zu befreundeten Organisationen.

Internafionale Projekte, insbesondere der Entwicklungszusammenarbeit.
Katastrophenhilfe.
Offentlichkeitsarbeit fir die Satzungszwecke geman § 2.

Férderung der Gliederungen und deren Aufgaben.

'Forderung von Jugendarbeit sowie jugendpoalitischer Arbeit, insbesondere durch die

Férderung des Bezirksjugendwerks der Arbeiterwohifahrt.
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Abschnitts "Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Die Satzungszwecke,

- Sicherung der-Steuerbegiinstigung

. Der Verein verfoigt ausschliéfslich und unmittelbar geméinnﬁtzige Zwecke im Sinne des

des § 2 werden verwrrkllcht insbesondere durch Schaffung und Unterha[tung bzw An-

-zu1,2und5;

-zu 3:

- ZU 6:
-2Zu7:

~-ZUu 8:

-zu 9

-zu4,10und 11:

-zu12-13;
-zu 14:

-zu 15:

-zu 16:;

regung oder Férderung sowie Gewahrung von:

Einrichtungen und MaRnahmen im ambulanten, tellstatlonaren
und stationdren Berelch o
Mitarbeit in Ausschussen der ffentiichen Hand sowie
Anregungen von und Stellungnahmen zu Gesetzesanderungen,
Forderung W|ssenschaftllcher Forschung;

Modelimafinahmen und Modelleinrichtungen;
Ausbildungsstatten, Hilfen zum Studium; -

Kurse, Seminare, Fortbildungssfétten, Férderung der -
Teilnahme: '

Beratung u.a. in Fachausschiissen;

Teilnahme an Konferenzen Tagungen usw.;

Entw:cklungshrlfe

Herausgabe von Publikationen, Werbe- und
Informationsmaterial; o ‘ _
Verbandsarbeit, Entwickluhg ehrenamtlicher Aufgabenfelder,
Offentllchkeltsarbelt und MltglledenNerbung sowie Entwicklung

~ innovativer Pro;ekte

Unterstlitzung regionaler Bildungs- und Jugendarbe,it,r
Qualifizierung ehrenamtlicher Helferinnen und Helfer und
Mitgliederwerbung.

" Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftiiche Zwe-

cke. Zur Erfiiliung s_einer Aufgabén kann er sich auch anderer Rechtsformen bedienen.

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. -

Die Mitglieder erhalten - abgesehen von etwaigen fur die Erfiillung ihrer satzungsma-

Rigen Aufgaben bestimmten Zuschiissen - in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zu-

wendungen aus Mitteln des Vereins. Dies gilt auch flr den Fall ihres Ausscheidens

oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins.
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. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind,

oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbegUnstigten Zwecke fallt das
Vermégen des Vereins an den Arbeiterwohlfahrt Buhdesverband e.V., der es unmittel-
bar und ausschlieRlich fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu ver- _
wenden hat. |

Mitgliedschaft

Mitglieder des Bezirksverbandes sind
a)  die Kreisverbande,

b) die Stadtverbénde und

c) solche Ortsvereine, die keinem Kreis- oder Stadtverband angehéren,

der Arbeiterwohlfahrt im Verbandsgebiet (§ 1 Abs. 2). Zwei und mehr Ortsvereine in
einem Stadt- und Landkreis sollen einen Stadt/-Kreisverband griinden. '

Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitragen (periodische Geldbeitrége) verpflichtet.

Die Beitrage werden von der Bezirkskonferenz festgelegt.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet das Prasidium auf schriftlichen Antrag

hin.

Fiir den Austritt gilt eine Frist von zwolf Monaten zum Ende eines Kalenderjahres. Der
Au_strift erfolgt durch schriftliche Erk‘!érung gegeniiber dem Prasidium.

Bei Austritt oder Ausschluss verliert das Mitglied das Recht, den Namen Arbeiterwohl-

‘fahrt zu fithren. Ein etwa neu gewahlter Name muss sich von dem bisherigen Namen

deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem bloRen Zusatz zu dem bisherigen Namen
bestehen. Entsprechendes gilt flir Kurzbezeichnungen.
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Als korporative Mitglieder kbnhen sich dem Bezirksverband Kérperschaften und Stif-
tungen mit sozialen Aufgaben anschliefen, deren Tétigkeit sich auf das Gebiet des

Bezirksverbandes oder auf mehrere Kreisverbinde erstreckt. Als korporative Mitglieder
kdnnen nur Kérperschaften und Stiftungen 'aufgenommen werden, die ausschlieRlich

gemeinniitzige oder mildtétige. Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte _
- Zwecke" der Abgabenordnung verfolgen, sowie Kérperschaften, an denen Kérper-

schaften der Arbeiterwohlfahrt Anteile von mehr als 50% halten. Jedes kofporétive Mit-
glied {bt seine Mitgliedschaft im Bezirksverband durch einen Beauftragten aus.

Uber dfe Aufnahme als korporatives Mifglied entscheidet das Présidium vorbehaltlich
der Zust:mmung nach § 17 Abs. 4 Buchstabe d) Unterbuchstabe aa) Es ist eine schrift-

liche Korporationsversinbarung abzuschlieflen.

Die Mitgliedschaft der korporativen Vere|n|gungen kann von beiden Selten unter Ein-

‘haltung einer Frist von drel Monaten schriftlich gekiindigt werden.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrage der korporatlven Vereinigungen richtet sich nach be-

sonderer Vereinbarung.

Die-Mitgliedschaft des korporativen Mitglieds bei einem anderen Spitzenverband der
Freien Wohlfahrtspflege ist unvereinbar mit der Mitgliedschaft bei der Arbeiterwohlfahrt,

Jugendwerk
Fir das Bezirksjugendwerk (nichtrechtsfihiger Verein) gilt dessen eigene Satzung.

Fir die Forderung des Bezwks;ugendwerkes werden Regelungen nach MaBgabe der
finanziellen Mogllchkelten festge[egt

Der Bezirksvorstand ist zur Aufsicht und Prufung gegenuber dem Bezirksjugendwerk
berechtlgt '

Die Verbands-/Vereinsrevision des Bezirksverbandes soll die Priifung des Bezirksju-

gendwerkes mit dessen Revisoren durchfiihren.
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.Organe

Organe des Vereins sind:

§7

a) die Bezirkskonferenz;

b)-dés Prasidium;

c) der Prasidialausschuss;

d) der Bezirksvorstand;

e) der Bezirksausschuss.

Bezirkskonferenz

Die Bezirkskonferenz wird gebildet aus:

a) . den Mitgliedern des Préasidiums;

b) ~ den von dén Mitgliedern des Vereins im Sinne von § 4 Abs. 1 dieser Satzung

gewéh!ten'Deiegierten.

aa)

Die Kreisverbéhde wahlen ihre Delegierten zur Bezirkskonferenz in de-

ren Kreiskonferenzen. Die Stadtverbande wihlen ihre Delegierten in de-

" ren Stadfkonferenzen. Ortsv'erein_e, die keinem Kreis- oder Stadtver-

band angehdren, wihlen ihre Defegierten in deren Mitgliederversamm-
lungen. Die Anzahl der auf die vorgénannten Mitglieder des Bezirksver-

~ bands jeweils entfallenden Delegierten wird nach der Zahl der Mitglieder

der jeweiligen Ortsvereine (beitragszahlende Mitglieder und Familien-

" mitgliedschaftén) vom Prasidium festgesetzt. Dabei sind auch diejeni-

gen Mitglieder der Ortsvereine zu berlicksichtigen, die auf Grund eines
vom  Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V. besohlo_Ssenen Befrei-
ungstatbestandes keinen Beitrag zahlen miissen. Minderjahrige in der
Familienmitgliedschaft und sonstige minderjahrige Mitglieder der Orts-
vereine sind dabei ebenfalls zu berlcksichtigen. Der maligebliche Stich-
tag fiir die Festlegung der Anzahl der Delegierten ist der 1. Januar des
Jahres, in dem das Prasidium diese Festlegung trifft. Das Prasidium hat
bei der Festsetzung der Anzahl der von den vorgenannten Mitgliedern
des Bezirksverbands gewéhlten Delegierten entsprechend der standi-

gen Ubung im Verein sicherzustellen, dass deren Anzahl mind‘este'ns

6
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zwei Drittel der nach dieser Satzung insgesamt vorgesehenen Delegier-
ten ausmacht (Sicherung der satzungséndémden Mehrheit der von den
‘ vorgenannten Mitgliedern des Bézirksverbands gewidhlten Delegie'rten)
Jeder Kreis- und Stadtverband stellt in jedem Falle mindestens einen
Delegierten (Grundmandat)

bb) . Jedes Mitglied ist verpflichtet, Jeden von ihm gewéhlten Deleglerten un-

verziiglich nach der Amtsannahme dem Arbeﬁenmohlfahrt Bezn’ksver-
band Rheinland e.V in Textform zu melden.

¢} ~ den Beauftragten der korporativen Mitgliéder (eih solcher Delegierter fiir jedes -
'korbora_tive Mitglied).' Das Stimmrecht solcher Delegierter kann durch Vereinba-.

rung ausgeschlossen werden.
d) Naheres regelt eine Wahlordnung.

Die Bezwkskonferenz ist vom Prasidium mindestens im Abstand von vier Jahren mit

~ elner Frlst von vier Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich e[nzula-'

den. Es wird vorsorgllch klargestellt, dass diese Form der Einberufung fiir jede Form
der Durchfiihrung einer Bezirkskonferenz gilt, insbesondere auch fiir virtuelle Bezirks-

‘konferenzen im Sinne des nachfolgenden Absatz 11.

Auf Beschluss des Bundesvorstandes, des Bezirksausschusses oder auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Mitglieder hat das Présidium unverztlglich mit einer Frist

von vier Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schnftllch eine au[&erordenth- '

che Bezirkskonferenz einzuberufen.
Die Bézirkskonferenz ist flir Folgendes zustandig:

a) - Wah! der Mitglieder des Prasidiums;

b) Wahl der Mitglieder der Verbands-/Vereinsre\/iéion; 7 7

c) Wah! der Delegierten des Vereins zur Bundeskonferenz des Arbeiterwohlfahrt
Bundesverband e.V.; -

d) Entgegennahme der Jahresberichte und der Prlifungsberichte des Bezirksvor-
standes, des Présidiums und der Verbands-/Vereinsrevision:

e) Beschlussfassung Uber die Entlastung des Prasidiums.

f) ‘Wahl der Mitglieder des Bezirksvereinsgerichts und deren Stellvertreter(innen)

7
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" Die Bezirkskonferenz gibt sich eine Geschéftsordriung und, sofern Wahlen durchge-

fiihrt werden, eine Wahlordnung. Die Wahlordnung kann bestimmen, dass Block,- Lis-
ten- oder Stichwahlen stattfinden, Wahlen mit relativer Mehrheit stattfinden und dass
bei Stimmgleichheit das Los entscheidet. Der vorstehende Satz gilt nicht flr Wahlen |
in Bezirkskonferenzen, zu denen das Prasidium die schriftliche Stimmabgabe gestat-
tet hat. ‘

Alle Geschlechter sollen im Prasidium vertreten sein, wobei Frauen und Manner mit -
jeweils mindestens 40 Prozent vertreten sein sollen, wenn eine entsprechende Zahl
von Kandidatinnen und Kandidaten vorhanden sind.“

Beschliisse werden m!t elnfacher Stlmmenmehrhelt gefasst, soweit diese Satzung oder
zwingende gesetzl:che Vorschnften kelne andere Mehrhelt vorschreiben.

Satzungsénderungen bediirfen der Mehrheit von zwei Dritteln der Erschienenen. Das
Prasidium ist befugt, mit derselben Mehrheit an Stelle der Bezirkskonferenz Anderun-
gen der Satzung zu beschliefien, die nur die Fassung der Satzung (redaktionelle An-

- derungen) betreffen, Jede Satzungsénderung bedarf der Zustimmung des Bundesver- '

bandes nach MaRgabe von § 17 Abs. 4 Buchstabe d) Unterbuchstabe cc).

Das Prasidium kann den Delegierten der Beiirkskonferenz gestatten, ihre Stimmen
ohne Teilnahme an der Bezirkskonferenz vor Beginn der Bezirkskonferenz (Zeitpunkt
dér-férmlichen Erdffnung der Bezirkskonferenz durch den Versammlungsleiter) schrift-
lich abzugeben. Die Entscheidung fir oder gegen die Gestattung im Sinne des vorste-
henden Satzes trifft das Prasidium nach pflichtgemaRem Errhessen. Hat das Prasidium
enfschieden, die Gestattung im Sinne des ersten Satzes zu erteilen, so hat es in die
Einberufung zur BeZirkskonferenz einen ausdriicklichen Hinweis auf diese Gestattung
und das besondere zeitliche Erfordernis fiir die schiiftliche Stimmabgabe (Abgabe vor

" Beginn der Bezirkskonferenz) hinzuweisen. Fur den Zweck der Ermittlung der Errei-

chung einer erforderlichen Mehrheit fiir eine Entscheidung der Bezirkskonferenz gelten
die Delegierten, die ihre Stimme wirksam schriftlich abgegeben haben, als in der Be-
zirkskonferenz anwesend. Die Regelung des vorstehenden Satzes gilt insbesondere
far die Ermittlung der Erreichung einer satzungséndernden Mehrheit im Sinne von Ab-
satz 8 Satz 1. ‘



(10

Das Présidium kann vorsehen; dass die Delegierten der Bezirksk:onferenz an einer Be-
Zirkskonferenz ohne Anwesenheit am Versammlungsort teilnehmen und ihre Delegier-
tenrechte im Wege der elektronischen Kommunikation austiben kénnen (,online-Teil-

. nahme®).

a) Die Enfs'cheidung f[]r-oder gegen die Gestattung der online-Teilnahme ‘trifﬂ das
Présidium nach pflichtgemanem Ermessen. Es wird vorsorglich klargestelit,
dass sich die Gestattung der schriftlichen Stimmabgabe nach Absatz 9 und die
Gestattung der online-Teilnahme nicht gegensaitig ausschlief&en._

- b) ~ Hatdas Prasidium entschieden, die online-Teilnahme zu gestatten, so hates in

(1)

die Einbekufung zur Bezirkskonferenz einen ausdriicklichen Hinweis éu.f diese
Gestattung aufzinehmen. | ' h

c) Zugelassene Wege der'elektronischen Kommunikation sind insbesondere Vi-

deokonferenzén und/oder Chatrooms.

d) Jedem Delegierten sind entweder in dem an ihn gerichteten Einberufungs-

schreiben oder bis spatestens eine Woche vor Beginn der Bezirkskonferenz in

Textform (z. Bsp. per Email) die fiir seine Online-Teilnahme erforderlichen Da-

ten mitzuteilen (z. Bsp. erforderliche Login-Daten), wobei es fiir die Wahrung
dieser Frist auf den Zeitpunkt der Absendung der Mitteilung ankommt. Durch
den Verein ist sicherzu_stellen, dass im Wege der elektronischen Kommunika-

tion nur teilnahmébe'r_e'chtigte Personen teilnehmen kénnen. Jeder Delegierte -

ist verpflichtet, fiir ihn bestimmte persénliche Zugangsdaten, insbesondere ein
persénliches Passwort, keinem Dritten zuganglich zu machen und unter stren-
gem Verschluss zu halten. ’ '

Das Présidium kann vorsehen, dass die Delegierten der Bezirkskonferenz an einer rein

virtuellen Bezi-rk'skonferenz teilnehmen und ihre Delegiertenrechte im Wege der elekt-
ronischen Kommunikation austiben mulssen {(,virtuelle Bézirkskonferenz"). Die Ent-
scheidung fiir oder gegen eine virtuelle Bezirkskonferenz trifft das Pfésidium nach
pflichtgemafem Ermessen. Hat das Prasidium entschiedén, dass eine virtuelle Be-
Zirkskonferenz durchgeft'jhrt wird, so hét €s in die Einberqfung zur virtuellen Bezirks-
konferenz einen ausdricklichen Hinweis auf diese besondere Form 'dér Bezirkskonfe-
renz aufzunehmen. Die virtuelle Bezirkskonferenz hat keinen physischen Versamm-
lungsort, so dass in der Einberufung kein Versammlungsort.angegeben werden muss.

9




(12)

(13)

(14).

§8

(1

(2)

Fiir die virtuelle Bezirkskonferenz gelten die Regelungen von Absatz 10 Buchstaben ¢}

- und d) entsprechend.

Beschlilsse der Bezirkskonferenz kdnnen ohne Versammlung durch schriftliche Stimm-
abgaben gefasst werden, sofern auf eine schriftliche Aufforderung des Prasidiums an
alle Delegierte zur schriftlichen Abstimmiung Uber einen bestimmten Beschlussantrag
mindestens zwei Dritte! der insgesamt vorhandenen Delegierten der Bezirkskonferenz
ihre schriftliche Zuétimmung zu diesem Abstimniungsverfahren erteilt haben. Das Pra-
sidium hat in seiner schriftlichen Aufforderung mitzuteilen, innerhalb welcher Frist dem
Verein schriftliche Stimmen flir eine wirksame Stimmabgabe zugehen missen. Flrden

~ Zweck der Ermittlung der Erreichung der erforderllchen Mehrheit fiir einen Beschiuss

der Bezirkskonferenz kommt es bei diesem schriftlichen Abshmmungsverfahren auf die
Anzahl der insgesamt vorhandenen Delegierten an. Die Regelung des vorstehenden
Satzes gilt insbesondere fiir die Ermlttlung der Erreichung einer satzungséndernden
Mehrheit im Sinne von Absatz 8 Satz 1. '

Die Auflésung des Vereins bedarf der Zwe|dr|ttelmehrhe1t der Stimmberechtigten. Vor .
dem Beschluss Uber die Auﬂosung ist die Meinung des Arbeiterwohifahrt | Bundesver-
band e.V. ginzuholen. '

Die Beschliisse der Bezlrkskonferenz sind schriftlich niederzulegen und vom Présiden-

ten und elnerfelnem seiner StellvertretermnenlSteIlvertreter zu unterzeichnen,
Prasidium
Das Prasidium hat 17 Mitglieder, namentlich

a)  den Prasidenten / die Prasidentin,

b) vier Stellvertreter / Stellvertreterinnen,

c) zehn we.itere gewahlte Prasidiumsmitglieder und

d) die beiden amtierenden Vorsltzéndén des Bezirksjugendwerkes.

Der Prasident, seine Stellvertreter und die zehn weiteren gewahiten Prasidiumsmitglie-
der werden von der Bezirkskonferenz fiir die Dauer von vier Jahren gewéhlt. Ist far
gines der vorgenannten Mltgheder des Prasidiums nach Ablauf seiner Amtsdauer von
vier Jahren noch kein Nachfolger gewéahlt, so verlangert sich die Amtsdauer des be-
troffenen Mitgliedes bis zur Wahl eines Nachfolgers.

10



(3)

(4)
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Zum Mitglied des Prasidiums k_ann.nicht gewahlt werden, wer éin hauptamtlichés An-
stellungs- oder Beschéftigungsverhéltnis beim Bezirksverband AWO Rheinland e.V.,
einer zum Bezirks\;erband gehdrenden Gliederung oder einer Gesellschaft oder sons-
tigen Korperschaft hat, an welcher der Bezirksverband AWO Rheinland e.V. oder eine
zu diesem gehorende Gliederung als Gesellschafter beteiligt ist. Geht ein Mitglied des

' Prasidiums nach seiner Wahl ein solches Anstelluhng oder Beschéftigungsverhéltnis

auf, so endet sein Amt als Mitglied des Présidiums (auflésende Bedingung).

Scheidet der Prisident vor Ablauf seiner Amtsdauer aus dem Prasidium aus, so hat
die Bezirkskonferenz fir die restliche Amtsdauer des ausgeschiedenen Prasidenten
eine Ersatzperson zu wéhlen. Der Bezirkgvbrstarnd ist in diesem Falle verpflichtet, zum

‘Zwecke der Wahl der Ersatzperson unverziiglich unter Bekanntgabe der Tagesord-

nurig schriftlich eine auRerordentliche Bezirkskonferenz einzuberufen.
Scheidet ein ahderes gewéhltes Mitglied des Prasidiums als der Prasident vor Ablauf
seiner Amtsdauer aus dem Présidiqm aus, kann der Bezirksausschuss nach Mafigabe

von § 12 Abs. 4 eine Ersatzperson wahlen.

Alle Geschlechter sollen im Présidium vertreten sein, wobei Frauen und Méanner mit

- jeweils mindestens 40 Prozent vertreten sein sollen, wenn eine entsprechende Zahl

von Kandidatinnen und Kandidaten vorhanden ist.

Die Tatigkeit im 'Présidium ist grundsatzlich ehrenamtlich. Eine Verglitung kann gezahlt -
werden. Uber die Hohe der Vergiitung entscheidet der Bezirksausschuss. Die Vergi-
tung soll die wirtschaftliche Situation des Bezirksverbandes beriicksichtigen und ist der

~ Hbhe nach auf die Entschédigung flir kommunale Mandatstréiger begrenzt.

Das Préasidium ist fir Folgendes zustandig:

a) Zustimmung zu 'gfundsétzlichen Fragen der Verbandsflihrung, der sozialpoliti-
schen Leitlinien sowie der strategischen Steuerung der Unternehmen;
b) ‘ BeschIUszassu_ng tber die Grundsétze und Richtlinien zur Forderung des frei-

willigen Engagements;

C) Beschlussfassung tiber die Geschaftsordnung des Prasidiums;

11




(9)

~ (10)

(1)

(12)

Berufung und Abberufung des Bezirksvorstandes einschlielich der Bestim-
mung der Anzahl der Mitglieder des Bezirksvorstandes nach § 11 Abs. 1 und
der Bestimmung der Amtédauer nach § 11 Abs. 2; _
Erteilung von Weisungen an den Bezirksvorstand und Wahrnehmung der Auf-
sicht uber den Bezirksvorstand, insbesondere
aa) die Genehm|gung des ertsc:haftsplanes
bb)  die Entlastung.des Bezirksvorstandes,
¢c)  die Zustimmung zur Geschéftsordnung des Bezirksvorstandes,

) die Entgegenhahme des jahrlich zu erstellenden Berichts des Bezirks-
vbrstandes flr das Prasidium und
ee) die Entgegennahme des jéhrliéh zu erstellenden Berichts des Bezirks-

vorstandes firr den Bezirksausschuss.

Wahl des / der Gleichstellungsbeauftragte(n) und Festlegung von dessen Auf-.

gaben;

Entscheidung Uber die Aufnahme eines Mitglieds-{

Férderung der verbandlichen Willensbildung;

Beschlussfassung (iber Antrége an die Bezirkskonferenz;

Beschlussfassung (ber Antréage an die Bundeskonferenz;

Kenntnisnahme des VerbundabschlusseS' ‘
Entgegenahme des mindestens einmal jahrlich zu erstattenden Berichts des
BezwkSJugendwerksvorstandes _ :

Entgegennahme von Berichten des / der Gleichstellungsbeauftragte(n);

alle Angelegenheiten, fiir die nach dieser Satzung keine Zuéténdigkeit gines
anderen Véreins'c'arg'ans besteht (Auffangzustandigkeit des Présidiums).

Das Prasidium gibt sich eine Geschaftsordnung.

Der Prasident ist verpflichtet, régelméf&ig zu Versammlungen des Prasidiums mit einer
angemessenen Frist unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzuladen.

Der Bezirksvorstand nimmt an den Versammlungen des Prasidiums beratend teil. Fur
die Rechte des Bezirksvorstands in den Versammlungen des Prasidiums gilt § 7 Abs. 6
entsprechend.

Die Mitglieder der Verbands-/Vereinsrevision haben in Versammiungen des Prasidiums
das Recht zur Teilnahme, das Rederecht und das Fragerecht.
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(13)

(14)

Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des Pra31-=
diums anwesend ist. Beschlussunfahlgkelt ist auf Antrag festzustellen.

Das Prasidium fasst seine Beschliisse mit der einfachen Mehrheit seiner anwesenden .

Mitglieder.

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

§9

(1)

(2)

Sofern mindestens drei Viertel der Mitg'lieder des Prasidiums sich mit einer Abstim-

mung liber einen Beschlussantrag auRerhalb einer korperlichen Versammiung des

Prasidiums einverstanden _erkléirt haben, kdnnen Beschllisse auch durch Stimmabgabe
in Textform gefasst werden. Abweichend von Absatz 14 bedi]rfen Beschliisse dann
einer Mehrheit von drei Vierteln der insgesémt vorhandenen Mitglieder des Prasidiums.

Fiir Beschliisse des Prasidiums gilt § 7 Abs. 11 entsprechend.

Das Présidium wah[t aus seiner Mitte elne/emen Glelchstellungsbeauftragte(n) und re-
gelt dessen/deren Aufgaben in einem Beschluss '

Das Présidiuh kann zu seiner Beratung Fachausschiisse bilden. Die Vorsitzenden und
Mltgheder der Fachausschiisse werden vom Pramdmm berufen. Die Vorsutzenden be-
diirfen der Bestatlgung durch den Bez:rksausschuss ' '

Das Présidium ist berechtigt, Delegiertenversamm!ur_lgén und Mitgliederversammiun-
gen der Mitglieder im Sinne von § 4 Abs. 1 nach deren Satzungsbestimmungen einzu-

herufen.

Haftung der Mitglieder des Prasidiums

Die Mitglieder des Prasidiums haften dem Verein flir einen bei der Wahrnehmung ihrer
Pflichten verursachten Schaden nur beim Vorliegen von Vorsatz oder grober Fahrlds-
sigkeit. Die Regelung des vorstehenden Satzes gilt auch fir die Haftung gegeniiber
Mitgliedern des Vereins. Ist streitig, ob ein Mitglied des Prasidiums einen Schaden vor-
satzlich oder grob fahrlssig verursacht hat, trégt der Anspruchsteller die 'Bewe'islast.

Sind Mitglieder des Présidiums nach den 'Bestimmungen des vorstehenden Absatzes
einem anderen zum Ersatz eines Schadens verpflichtet, den sie.bei der Wahrnehmung
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§ 10

(1)

(3)

(4)

Ihrer Pflichten verursacht haben, so kénnen sie vom Verein die Befreiung von der Ver-

bindlichkeit verlangen. Der vorstehende Satz gilt nicht, wenn der Schaden vorsétzlich

oder grob fahrldssig verursacht wurde.

Prasidialausschuss

Der Prasidialausschuss besteht aus dem Présidenten und dessen vier Stellvertretern. -

Der Présidialausschuss ist fiir Folgendes zustandig:

zeitnahe Information tber die Wahl des Bezirksvorstands an den Bezirksaus-
schuss; | '
Bestimmung des Verfahrens Uber die Auswahl und Festlegung der Vertragsbe-

- dingungen der Mitglieder des Bezirksvorstands;

Zustimmung zu Geschaften, die nach dieser Satzung oder der Geschéftsord-
nung des Bezirksvorstands unter Zustimmung’svorbehait stehenj
Entgegennahme des vierteljdhrlich zu erstellenden Berichtes des Bezirksvor-
stands; . ' , |
Vertretung des Vereins in den Gesellschafterversam'mlungen solcher Gesell-
schaften, an denen der Verein beteiligt ist; | o
Zustimmung zur Grindung von und Beteiligung an Gesellschaften;

Zustimmung zur Bestellung und Abberufung von besonderen Vertretern in

Sinne des § 30 BGB;

Bestellung des Wirtschaftspriifers;
Feststellung des Jahresabschlusses;

Ehrung von Mitgliedern; | _
Ein- und Austritt aus dem Arbeitgeberverband.

Der Prasident ist verpflichtet, regelmafig zu Versammlungen des Prasidialausschus-

‘ses mit einer angemessen Frist unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftiich ein-

- zuladen.

Fiir den Prasidialausschuss gelten die Bestimmungen von § 8 Absatz 6, § 8 Absétze 9

bis 16 und von § 9 entsprechend.
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(5)

(6)

§11

(N

@

(4)

Der Prasidialausschuss hat die Befugnis zur Vértretung des Vereins in Gesellschafter-
versammlungen solcher Gesellschaften, deren Gesellschafter der Verein ist. Jedes Mit-

B glied des Prasidialausschusses hat insoweit Gesamtvertretungsbefugnis zusammen

mit mindestens zwei anderen Mitgliedern des Prasidialausschusses.

‘Die Zustimmung‘svorbehalte.dieses § 10 Abs. 2 Buchstaben f) und g) gelten nur im

Innenverhéltnis. Darin Ilegt keine Beschrankung der Vertretungsmacht des Bezwksvor-
stands im Smne von § 26 Abs. 1 Satz 3 BGB mit erkung gegen Dritte. '

Bezirksvorstand

Der Bezirksvorstand 'besteht aus mrindestens einem und hdchstens drei Mitgliedern
(Vorstand im Sinne von § 26 BGB). Die Anzahl der Beznrksvorstandsm|tg|1eder wird

vom Prasidium bestlmmt

Die Mitglieder des Bezirksvorstandes werden vom 'Présidiumfi]‘r,die Dauer von bis zu
finf Jahren gewéhlt. Die jeweilige Amtsdauer eines zu wihlenden Mitgiiédes dés_ Be-
zirksvorstandes legt das Présidiumyor der Wah! durch Beschluss fest (,regulare Amts-
dauer"). Abweichend von dén béiden'vorste,hende,n Sétzen wird das Amt eines Vor-
standsmitgliedes nicht durch den Ablauf seiner regularen Amtsdauer beehdét sofern
und solange flr dieses Vorstandsmitglied noch kein Nachfolger gewahlt |st und dieser
das Amt angenommen hat. Das Recht des Prasidiums zur jederzeitigen Abberufung :
eines Jeden Mltglledes des Bezirksvorstands bleibt unberiinrt.

. Hat das Prasidium bestimmf, dass der Bézirksvorstand aus mehr als einem Mitglied

besteht (mehrgliedriger Bezirksvorstand), dann

a) ist ein fur diese Stellung gewahites Mitglied des Bezirksvorstandes der Vor-

standsvorsitzende:

b)  sind alle weiteren Mitglieder des Bezirksvorstandes stellvertratende Vorstands-

vorsitzende.

Hat das Prasidium bestimmt, dass der Bezirksyor_sténd aus nur einem Mitglied besteht,
s0 hat der Vorstand Einzelvertretungsmacht.
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(5)

©)

(7)

(9)

(10)

Hat das Prasidium bestimmt, dass der Bezirksvorstand aus mehr als einem Mitglied
besteht, dann ist der Vorstandsvorsitzende einzelvertretungsberechtigt und sind die
stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden zur gemeinschaftlichen Verfretung zusam-
men mit dem Vorstandsvorsnzenden oder einem anderen stellveﬁretenden Vorstands-
vorsitzenden befugt

Stellvertretende VorstandSvorsitze_nde sollen den Verein nur im Falle der Verhindsrung
des Vorstandsvorsitzenden vertreten. Diese MalRgabe gilt aber nur im Innenverhéltnis

~der stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden zum Verein. In dieser MaRRgabe liegt keine

Beschrénkdng'der Vertretungsmacht der stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden im
Sinne von § 26 Abs. 1 Satz 3 BGB mit Wirkung gegen Dritte. '

Die Vertretungsmacht des Bezirksvorstandes umfasst nicht die Vertretung des Vereins
in Gesellschafterversammiungen von solchen Gesellschaften, deren Geselischafter
der Verein ist. InsoWeit ist die Vertretungsmacht des Bezirksvorstandes im Sinne von
§ 26 Abs. 1 Satz 3 BGB mit Wirkung gegen Dritte beschrinkt. Diese Beschrankung ist
in das Véreinsregister einzutiagen.

Der Bezirksvorstand fuhrt die Geschéfte des Vereins mit der Sorgfalt eines ordentlichen
Geschéftsleiters nach Ma&gabe dieser Satzung, des Gesetzes und der Beschliisse des

_ Pramdnums

Zu den Geschaftsfilhrungsaufgaben des Bezirksvorstandes gehoren insbesondere

a) - die Flhrung der.]aufenden Geschéfté;

b) die Berichterstattung gegeniiber den anderen Vere'insorganen'

c) die Zuarbelt fur andere Vereinsorgane und dle Erstellung von Beschlussvorla-
gen, msbesondere flr das Prasidium;

d) die Umsetzung der Beschliisse anderer Vereihsorgane, die im Rahmen dieser
Satzung ergangen sind; ' - -

e) die Wahmehmung der Pflichten des Vereins zur Aufsicht tber die Kreisver-
“bande nach Malgabe von § 17 Abs..6.

Der Bezirksvorstand kann besondere Vertreter im Sinne von § 30 BGB zur Wahrneh-
mung wirtschaftlicher, verwaltungsmafiger und personelier Angslegenheiten bestel-

len. Fir besondere Vertreter gilt § 9 entsprechend.
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(11)7

(12)

(13)

(15)

Hat das Préasidium einen mehrgliedrigen Bezirksvorstand bestimmt, so hat der Bezirks-
vorstand das Recht und die Pflicht, sine Geschéaftsordnung fir den Bezirksvorstand zu
erlassen, die eine Verteilung der Aufgaben des Bezirksvorstandes auf dessen Mitg[ié-
der vorsieht. Hat der Bezirksvorstand mindestens sinen besonderen Vertreter bestellt,
so hat der Bezirksvorstand in j'edem Falle eine Geschéftsordnung zu erlassen, die eine'
Verteilung der Aufgaben des Bezirksvorstandes auf dessen Mitglieder und die bestell-
ten besonderen Vertreter vorsieht. | ' '

Hat das Préisidium einen mehrgliedrigen Bezirksvorstand bestimmt, so
a)  hat der Vorstandsvorsﬁzende rege!marslg, mindestens aber einmal in jedem Ka-

lendermonat, schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung zu einer Sitzung
des Bezirksvorstandes e:nzuladen,

b) ist die Versammlung des Bezirksvorstandes beschlussfamg, wenn.mindestens

die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist und-

c) bediirfen Besch!usse der Versammlung des Bezirksvorstandes der Elnstlmmlg-

keit-aller anwesenden Mltglleder

Die Mltgheder des Bezirksvorstandes erhalten angemessene Vergutungen Bei der Be-
messung dieser Vergutungen ist der AWO Governance-Kodex zu beachten. Die Be—
stimmung von § 3 Abs. 4 (Verbot unverhaltnismaBRig hoher Vergiitungen) bleibt unbe--
riihrt. | . |

Die Mitglieder des Bezirksvorstands und Geschréftsthrer!in unterliegen dem Selbst-
kontrahierungsverbot des § 181 BGB. Eine Befreiung vom Selbstkontrahierungsverbot

ist ausgeschlossen.

Der Bezirksvorstand ist verpflichtet, den Prasidialausschuss liber Angelegenheiten von
besonderer Bedeutung, die seinen Aufgaben- und/oder Verantwortungsbereich betref-
fen, auch gegeniiber den Tochtergesellschaften, rechtzeitig und umfassend zu infor-

mieren.
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(16)

§ 12

(1)

(4)

Die Mitglieder des Prasidialausschusses haben ein jederzeitiges Auskunftsrecht bei
allen Angesteliten des Vereins und der Gesellschaften tber den Verein und die Gesell-
schaften betreffenden Angelegenheiten.

Bezirksausschuss
Der Bezirksausschuss setzt sich zusammen aus:

a) den Mitgliedern des Prasidiums;

b) einer / einem Vertreter(in) der Mltgheder im Sinne von § 4 Abs. 1;

c) den Beauftragten der korporativen Mitglieder, wobei hdchstens ein Dnttel der
Stimmen des Bezlrksaussghusses auf die korporativen Mitglieder entfallen darf.

" Der Bezirksausschuss ist von der/dem Préasidenten(in) mindestens jahrlich oder auf

Verlangen von mindestens der Halfte der Bezirksausschussmitglieder mit einer Frist
von zwei Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzuladen.

Der Bezirksausschuss unterstitzt die Arbeit des Prasidiums und des Bezirksvorstands.
Er wird vom Prasidium und vom Bezirksvorstand tber die allgemeine.soziale und sozi-
alpolitische Enfwicklung sowie Uber die Arbeitiim Bereich d,es' Bezirksverbandes unter-
richtet. Er berét (iber die Aufnahme neuer und den Ausbau bestehender Arbeitsgebiete
und gibt Empfehlungen ab. |

Der Bezirksausschuss ist berechtigt, bei vorzeitigem Ausscheiden

a) _emes Mltglledes des Prasidiums mit Ausnahme des Prasidenten und der Vor-
sitzenden des Bezirksjugendwerkes,

b) .~ eines/r Revisor/s/in der Verbands- /Verelnsrewsson oder

c) eines Mitgliedes des Bezirksvereinsgerichtes

eine Ersatzperson flr die restliche Amtsdauer des/der Ausgeschiedenen zu wahlen.

Die Beschlisse des Bezwksausschusses werden mit der. Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst

Sie sind schriftlich niederzulegen und von der/dem Vorsitzenden oder einer/einem
Stellvertreterin/Stellvertreter zu unterzeichnen,
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§13 Mandat und Mitgliedschaft; Stimmverbote

(1

Mandatstrager missen Mitglied der_ArbeiterwohIfahrf sein. Wahlamter und Organmit-
inedsch'aften (§ 6) sowie von Organen libertragene Mandate und Beauftragungen en-
den mit dem Ausschluss oder der Suspendlerung ginzelner oder aller Mitgliedschafts-
rechte oder dem Austntt

. Ein Mitglied eines Verelnsorgans hat kein Stimmrecht und darf ein solches auch nicht
flr andere ausiiben, ‘wenn es durch eine Beschlussfassﬂng entlastet oder von einer

Verbindlichkeit befreit werden soll oder sofern die Beschlussfassung die Vornahme ei-
nes Rechtsgeschéfts oder die Einleitung oder Er[edlgung -eines Rechtsstreits ihm ge-
genliber betrifft. Dasselbe gift entsprec_hend, wenn die Beschlussfassung eine nahe-

“stehende Person des Mitglieds eines Vereinsorgans betrifft. Nahestehende Personen

eines Mitg]iéds eines Vereinsorgans im Sinne dié_ser Satzung sind: -

a) der Ehegatte

b der eingetragene Lebenspartner
c) - die Verwandten des Mitglieds des Veremsorgans seines Ehegatten oder selnes ‘

" eingetragenen Lebenspartners in aufsteigender und in absteigender Linie,

d) die voll- und halbburtlgen Geschwister des Mitglleds des Veremsorgans seines
Ehegatten oder seines eingetragenen Lebenspartners und die Ehegatten oder
gingetragenen Lebenspartner dieser Personen, | )

e) die Personen, die mit dem Mitglied des Vereinsorgans in haushcher Gemern-
schaft Ieben, sowie

BiE eine jurisﬁsche Person oder eine Gesellschaft ohne Recht_spersfjnlichkeit, wenn

‘das Mitg!ied des Vereinsorgans oder eine der in den vorstehenden Buchstaben
a) bis e) genannten Personen M'itglied des Vertretungs- oder Aufsichtsorgans,

persdnlich haftender Gesellschafter oder zu mehr als einem Viertel an deren.

Kapital beteiligt ist; dies gilt nicht, sofern es sich bei derjurlstlschen Person um
~einen eingetragenen gememnutzngen Verein handelt, der eine Gliederung der
Arbeiterwohlifahrt darstellt. '

Wer annehmen muss, voh der Mitwirkung ausgeschlossen zu sein, hat den Ausschlie-
Rungsgrund unaufg.efordert dem / der Vorsitzenden des Organs anzuzeigen. FUr die
Entscheidung in Féllen, in denen der Ausschlués stréiti.g"bleib‘t, ist das jeweilige Organ
unter Ausschliuss des / c_jer Betroffenen zusténdig. Ein Beschluss, der unter Verletzung

_ des Satzes 1 gefasst worden ist, ist von Anfang an unwirksam, wenn die Mitwi-rkung flir
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§14

™)

(2)

§15

(1)

(2)

(3)

das Abstimmungsergebnis entscheidend hétte sein kdnnen. Die Frist fiir die Geltend-
machung von Verletzungen nach Satz 1 betragt, ab Bekanntgabe des anzufechtenden
Beschlusses, zwei Wochen. ' |

Rechnungswesen

Der Bezirksverband ist zu Jahrhchen Budgets (ertschafts- Finanz- und Investltlons—
plane) verpﬂlchtet '

Das Rechnungswesen hat den Grundsétzen kaufmannischer Buchflihrung zu entspre-
chen. Aus dem Rechnungswesen missen die Positionen des Budgets abge]é]tet wer-
den. Es sollen hierbei die Grundsétze des HGB sowie gegebenenfalls die Regelungen
der Pflegebuchfﬂhrungsverordnung jeweils in der aktuell gliltigen Fassung, Anwen-
dung finden. Darliber hinaus muss der Jahresabschluss durch einen unabhéngigen
ertschaftsprufer gepruft werden.

Revision
Die Revision hat die Aufgabe, die Flihrung der Geschéfte, das Rechnungswesen und

die wirtschaftlichen Verhiltnisse des Bezirksverbandes und seiner Gliederungen zu

Uberprifen.

Die Aufgabe der Revision kann wahrgenommen werden durch
a) die Verbands-/Vereinsrevision;

b)  die Wirtschaftsprifung;

¢) die Innenrevision.

FUr die Verbands—Néreinsrevision gilt Folgendes:
a) Die Bezirkskonferenz hat mindestens zwei Revisorinnen/Revisoren zu wiahlen.
Die Amtsdauer der Revisoren endet spatestens mit Bekanntgabe der Ergeb-

nisse der Neuwahlen der Revisorinnen/Revisoren durch den Prasidenten.

b) Fir die Wahlbarkeit zum Revisor gelten ergénzend folgende Regelungen:
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aa)

bb)

- cc)

'd)_

Zum Revisor kann nicht gewéhit wefden, wer ein hauptamtliches Anstel[ungsf
oder Beschéaftigungsverhéltnis beim Bezirksverband AWO Rheinland e.V., einer

zum Bezwksverband gehorenden Gliederung oder einer Gesellschaft oder

sonstlgen Kérperschaft hat, an welcher der Bezirksverband AWOQO Rheinland
e.V. oder eine zu diesem gehdrende Gliederung als Gesellschafter beteiligt ist.
Geht ein Revisor nach seiner Wahl e|n solches Anstellungs- oder Beschafti-
gungsverhaltnis auf so endet sein Amt a]s Rewsor (auflésende Bedingung).

Zum Revisor kann nicht gewéhlt werden, wer zum Zeitpunkt dér Wahl Mitglied
des Bezirksvorstandes oder des Prasidiums des Bezirksverbandes ist oder fur
den Bezirksverband Geschéftsflihrungsfunktionen ausibt oder innerhalb der
Ietzfen vier Kalenderjahre vor der Wahl Mitglied des Bezirksvorstandes oder
des Présidiums des Bezirksverbandes war oder Geschaftsfilhrungsfunktionen
flr den Bezirksverband ausgelibt hat. |

Zum Revisor kann nicht gewéhit werden, wer zum Zeitpunkt der Wah! Mitglied

des Vorstands oder des Prasidiums einer zum Bezirksverband gehdrenden
Gliederung des Bezirksverbandes ist, dort Geschaftsfiihrungsfunktionen ausibt
oder dort ein ha'uptamtliches Beschéf_tigungsverhéltnis besteht oder innerhalb
der letzten vier Kalenderjahre vor der Wahl Mitglied des Vorstandes oder des
F’.résidiums einer zum Bezirksverband gehdrenden Gliederung des Bezirksver-

~ bandes war, dort’ Geschéftsf[]hrungsfunktio‘hen ausgelibt hat oder dort ein

hauptamtiiches Beéchéiftigungsverhéltnis bestanden hat.

" Die Revi'sorinne_anevisoren sind in ihren Funktionen unabhingig und an Wei-

sungen nicht gebunden. Sie sind allein der Bezirkskonferenz gegenilber verant-
wortlich.

Sind mehrere Revisorinnen/Revisoren gewahlt, kénnen sie sich eine Geschifts-
ordnung geben. '

~ Die Revisorinnen/Revisoren haben die Aufgabe, auf der Grundlage der Sétzung

und des Verbandsstatuts sowie der Beschliisse von Organen die Filhrung der
Geschifte, das Rebhnungsweseh sowie die wirtschaftlichen Verhiltnisse zu
iiberpriifen. Das sollte mindestens einmaljéihrlich geschehen. Die Priifung kann
sich auch auf die Verwendung der Mittel und auf die Budgetierung beziehen.
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4

(5)

f)

‘Die Revisorinnen/Revisoren kénnen sich dabei auf die Ergebnisse der Wirt-

schaftspriifung, die Berichte dér Innenrevision und die Berichte anderér
Priifinstanzen oder Aufsichtsorgane stiitzen.

Der Bericht (ber die Jahresprifung ist der ndchsthéheren Gliederung vorzule-
gen. Ein Bericht ist der Bezirkskonferenz vorzulegen. Hinsichtlich des erforder-
lichen Umfangs des Benchts wird auf die Regelung von § 17 Abs. 4 Buchstabe
a) Unterbuchstabe cc) hmgemesen

Fir die Wirtschaftspriifung gilt Folgendes:

a)

Die vqurésidialau_sschuss bestellten Wirtschaftspriifer/innen sind mit der Prii-
fung der ordnungsgeméRen Aufstellung der Jahresrechnung entsprechend den -
handelsrechtlichen Vorschriften zu beauftragen, soweit nicht nach anderen Ge-
setzen oder Verordnungen weitergehende Regelungen bestimmt sind.

Zuinrer Aufgabe gehort festzustellen, ob dle Buchfuhrung den gesetzlichen und
satzungsmalslgen Erfordernissen. entspricht.

Der Bericht der Wirtsﬁ:haftsprijfung ist dem Présidialausschus.s sowie der
néchsthoheren Gliederung vorzulegen. Hinsichtlich des erforderlichen Umfangs
des Berichts wird auf die Regelung von § 17 Abs. 4 Buchstabe a) Unterbuch-
stabe cc) hingewiesen.

Fir die Innenrevision gilt Folgendes:

2)

Die Innenrevisorinnen/Innenrevisoren werden vom Bezirksvorstand bestellt.

-Innenrevisorinnen/Innenrevisoren sind hinsichtlich der Prifauftrage weisungs-

gebunden. In der Durchflihrung ihrer Auftrdge sind sie von Weisungen unab-
hangig.

Fir die Durchfi]hrung der Innenrevision gelten Richtlinien. Die Richtlinien far

die Durchfihrung der Innenrevision kdnnen vom BUndesausschu_ss mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen gedndert werden.
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~d)  Innenrevisorinnen/Innenrevisoren priifen den Verbandsberéich, fiir den sie tatig

sind, Ndheres rege!t der Bezirksvorstand durch Beschluss, inshesondere Richt-
linien fiir die Grundsatze der Durchfiihrung der Revision.

e) Die Innenrevisorinnen/lnnenrevisoren konnen auf Anforderung einer Gliede-
rung des Bezirks_\/erbandés diese 'Gliederuhg priifen und dabei auch zur Pri-
ftr.lh'g in Prifbereichen eingesetzt werden, die gegentliber Dritten nachgewiesen
werden missen. In diesen Fallen sind die Kosten fiir die Priifung von der ge-

priffiten Gliederung zu tragen.

in besonderen Féllen kann die Priifung auf Antrag einer Gliederung der nachsthdheren
Giiederung (gegen Ubernahme der Kosten durch die beantragendé Gliederung) Uber-

 tragen werden. Diese kann - in Abstimmung mit ihren Revisorinnen/Revisoren -, Innen-

(10) -

§ 16

(1)

(2)

revisorinnén/Innenrevisoren oder Beauftragten die Durchfiihrung der Priifung Gibertra-
gen. '

Den Revisorinnen/Revisoren ist Einsicht in die Biicher und Akten sowie jede Aufklarung
und Nachweisung zu geben, welche fiir eine Priifung benétigt werden. Die Revisorin-
nen/Revisoren ‘haben das Recht zur Erstellung von Abschriften oder Kopien zum intér_—

nen Gebrauch.
Das Ergebnis jeder Revision ist schriftlich fes'tzuhéiten.

Dem Gepriiften ist Gé!egenheit zur Sterlun'gnahme, zu den getroffenen Priiffeststellun-
gen zu geben.

Bei Tragern und Ein_richtungerj der Arbeiterwohlfahrt mit eigener Rechtspersénlichkeit
sind der/die Gesellschafter und das zur Aufsicht berechtigte Gremium der Gesellschaft
Uber die Pr[]fungsfests?elluhgen zu unterrichten. '

Verbandliches Markenrecht

Der AWO Bundesverband e. V. ist allc_éiniger Inhaber der Namen und Kennzeichen der
Arbeiterwohlfahrt. Samtliche Untergliederungen der Arbeiterwohlfahrt sind berechtigt,
Namen und Kennzeichen der Arbeiterwohlfahrt zu nutzen. -

Fir korporative Mitglieder gelten folgende Regelungen:
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(3)

d)

Gemeinnltzige AWO Kaorperschaften diirfen Namen und das Logo im Namen

‘verwenden, soweit die Stimmenantéille zu mehr als 50% von der AWO getragen

werden,

Gewerbliche AWO Kdrperschaften, bei denen die Stimmenanteile mehrheitlich
von der AWO getragen werden, diirfen Namen und Logd nur hintergriindig zur
Kennzeichnung der geselischaftsrechtlichen Anbindung (z.B. FuRzeile, Briefbo-
gen) mit Abstand zur Unternehmensbezeichnung verwenden.

Nicht gemeinnﬂtzige Korperschaften, die zu 100% von der AWO getragen wer-
den, diirfen Namen und Logo im Unternehmensnamen verwenden, wenn sich
ihre Tatigkeiten/Dienstleistungen Ube_rWiegend an die AWO oder an Klienten,
die ansonsten direkt durch die AWO betreut wiirden, richten und dies nachweis-
lich im Gesellschaftsvertrag verankert ist.

Korperschaften mit AWO Minderheitsbeteiligung diifen Namen und Logo nur
hintergriindig als Hinweis auf die Gesellschafterstellung verwenden (z. B. FuR-

zeile, Briefbogen).

Korporative Vereine und Stiftungen diirffen Namen und Logo im Namen verwen-
den, soweit ein durch Korporationsvertrag oder Satzung sichergestellter Ein-

- fluss der AWO einer Mehrheitsbeteiligung entspricht. Dies ist auf Anfrage dem

AWO Bundesverband e. V. durch geeignete Unterlagen nachzuweisen.

Soweit demnach keine Berechtigung zur Verwendung des AWO Logos im Na-
men voriiegt, kommt eine etwaige zuldssige Verwendung nur als Hinweis auf
die korporative Mitgliedschaft in Betracht. l

Bei Beendigung der Mitgliedschaft ver]‘iert das Mitglied sowie das korporative Mitglied

das Recht, den Namen und das Kennzeichen der Arbeiterwohlifahrt in dem bis zu die-

sem Zeitpunkt jeweils eingeraumten Umfang zu flhren, vollstén'dig. Ein etwa neu ge-

wahlter Name oder Kennzeichen muss sich von dem bisherigen Namen und Kennzei-

chen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem bloRen Zusatz zu dem bisherigen

Namen oder Kennzeichen 'besteghen. Entsprechendes gilt fiir- Kurzbezeichnungen.
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§ 17

(1)

(2)

(3)

(4)

Aufsicht

Der Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Rheinland e. V. erkennt die Aufsicht durch den
AWO Bundesverband e. V. an. Die Aufsicht erstreckt sich auch auf die Kérperschaften,

Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die der Bezirksverband beherrschen- -

den Einfluss hat.

Der.Bezirksverband stellt sicher, dass die Kérperschaften,'Vereinigungen, Unteineh-
men und Stiftungen, auf die er Einfluss nehmen kann, die Aufsichtsrechte anerkennen.

Der Bezir-ksverband ist seinen Mitgliedern und dem BeZirksjugendwerk-gegenij_aber zur

Aufsicht berechtigt. Die Aufsicht erstreckt sich auch auf die Korperschaften, Vereini-
gungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die das Mitglied beherrschenden Einfluss .

hat. Die Aufsicht gegentiber korporativen Mitgliedern'ergibt sich aus der Korporations-
vérefnbaru'ng. Die der Aufsic_hf unterliegenden GIiederungen‘ erkennen die Aufsichts-
rechte an. Das der Aufsicht u‘nterliegende Mitglied hat sicherzustellen, dass die Kr-
perschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die es Einfluss nehmen
kann, die Aufsichtsrechte anerkennen. . |

Zur Wahrnehmung der Aufsicht geman den Absatzen 1 und 2 bestehen folgende Vor-
lage-, Informations-, Anhérungs- und Zustimmungspflichten: _ ' o

a) Es bestehen folgende laufende Vorlégepfl,ichten:

aa)  Der Prifungsbericht der Wirtschaftsprifung ist gemaR § 15 Abs. 4 Buch-
stabe ¢) bei der ndchsththeren Gliederung einzureichen.

bb)  Der Jahresprifbericht der Revision ist geman § 15 Abs. 3 Buchstabe g)

Satz 1 bei der ndchsthéheren Gliederung einzureichen.

cc) Die vorgenannten Berichte miissen sich auf die Kﬁrperschaften, Verei-
nigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die der Beaufsichtigte be-
herrschenden Einfluss hat, erstrecken. Die (ibergeordnete Gliederung

kann davon in begriindeten Ausnahmeféllen befreien.

- b}  Infolgenden Fallen besteht eine unverzlgliche Informationspflicht an die Uber-

geordnete Gliederung:
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d)

aa)_
bb)

cc)

~ dd)

ee)

ffy

'drohende Zahlungsunfahigkeit oder drohende Uberschuldung;
. Antrag auf Erdffnung eines Insolvenzverfahrens, Eréffnung eines

Schutzschirmverfahrens und Bestellung eines Sachwalters, Eroffnung

eines allg. Insolvenzverfahrens;

_Einleitung eines staatsanwaltlichen Ermittlungsverfahrens gegen Mit- |

glieder von Geschaftsflihrungs- und Aufsichtsorganen oder Geschéfts-
fihrer/innen; | .

besondere Vorkommnisse vor Ort, die geeignet sind, das Ansehen der
Arbeiterwohlfahrt erheblich zu schadigen; _

bei Grindung oder Erwerb (auch Anteilen — auBer Finanzanlagen) recht-
lich selbststéndiger juristischer Personen;

die in den vorstehenden Buchstaben aa) bis ee) genannten' Informati-
onspflichten gelten entsprechend flr Kdrperschaften, Vefeinigungen,
Unternehmen und Stiftungen, auf die der Beaufsichtigte beherrschen-
den Einfluss hat. '

Vor dem Beschluss (iber die Auflésung des Vereins (Kreis- odér Regibnalver—

band) ist der Bezirksverband anzuhoren.

In folgenden Féllen ist die Zustimmung der i]bergeordneten Gliederung einzu-

holen:

aa)

bb)

Uber die Aufnahme eines korporativen Mitglieds entscheidet das Prasi-
dium vorbehaltlich der Zustimmung der ndchsthéheren Gliederung. N&-
here Ausflihrungen beschlieflt der Bundesausschuss in einer Richtlinie. .

Bei Befreiungen von der Pilicht, einen Wirtschaftspriifer zu beéuftragen

" oder einen Jahresabschluss zu erstslien.

cc}

Jede Satzungsénderung bedarf der Zustimmung dér ibergeordneten
Gliederung, die dem Registergeficht bei Anmeldung schriftlich nachzu-
weisen ist. Vor der Konferenz; die Uiber die Satzungsénderung entschei-
det, ist die nichsthéhere Gliederung anzuhdren. Nach der Konferenz ist
die Genehmigung der n&chsthéheren Gliederung einzuholen. Sofern die

' Genehmigung nicht unmittelbar erteilt werden kann, widerspricht die
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nachsthdhere Gliederung innerhalb einer Ausschlussfrist von vier Wo-

~ chen ab Zugang der Anfrage bei ihr. Der Widerspruch ist in einer weite-
ren Frist von vier Wochen zu begriinden. Macht die néchsthdhere Glie-
derung von dem Wlderspruchsrecht keinen Gebrauch, gilt die Satzung
-nach Ablauf der ersten Ausschlussfrlst als genehmigt.

e) Vor der Bestellung eines Mitglieds des Bezirksvorstands und vor Abschluss sei-

nes/inres Arbeitsvertrages ist der Arbeiterwohlifahrt Bundesverband e.V. anzuhd-

ren.

Die Aufsicht der ubergeordneten Gliederung umfasst das Recht zur Priifung. Die Auf-

sicht umfasst insbesondere:

_a)

Die aufsichtsberechtigte Gliederung kann Berichte und Unterlagen des Beauf-
sichtigten anfordern (z.B. Jahresabschlisse, Budgets). Dieser ist zur unverziig-
lichen Vorlage.verpflichtet.

" Die aufsichtsberechtigte Gliederung hat nach vorheriger Ankiindigung das

Recht, die Geschéftsriume und Einrichtungen des Beaufsichtigten zu betreten
und zu besichtigen, die Geschéfts-, Buch- und Kassenfilhrung zu priifen, Akten
und Geschéftsunterlagen (Papier oder auf Datentrégern) einzusehen, Abschrif-
ten oder Kopien zu fertigen, ehren- und hauptamtfic'he Mitarbeiter zu befragen
sowie an Sltzungen der Organe Ausschisse und sonstigen Arbeitsgremien teil-

" zunehmen.

Die zur Aufsicht berechtigte Gliederung hat das Recht zur Einberufung auller-
ordentlicher Mitgliederversammlungen oder Delegiertenkonferenzen der von ihr

_‘Beaufsichtigten.

Die zur Aufsicht berechtigte Gliederung kann eineh Dritten mit der Durchfiihrung

beauftragen. Die zur Aufsich’t_ berechtigte Gliedefung kann die Prﬂfung' auch

durch ihre eigene Revision durchflhren lassen, insbesondere der Bezirksver-

band durch seine Verbands-/Vereinsrevision und seine Innenrevision bei den '
Gliederungen, zu deren Aufsicht der Bezirksverband berechtigt ist.
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(6)

§19

§ 20

(1)

Zustandig fir die Wahrnehmung der dem Bezirksverband aus den Bestimmungen der

vorstehenden Absétze 3 bis 5 zukommenden Rechte ist der Bezirksvorstand im Be-
nehmen mit dem Prasidium (Einrdumung der Gelegenheit zur vorherigen Stellung-

nahme durch das Présidium).

Die Haftung der aufsichtsberechtigten G'IiederUn'g fiir einfache Fahrlassigkeit ist gegen-
Uber Vereinsmitgliedern ausgeschllo'ssen. '

Bezirksvereinsgericht

Der Verein unterhiit als besondere Einrichtung ein unabhéngiges Bezirksvereinsge-
richt. '

Fiir das Bezirksvereinsgericht gelten als einbezogene Bestandteile der vorliegenden
Satzung die Bestimmungen zur Vereinsgerichtsbarkeit der Bezirksverbande der Arbei-

terwohlfahrt im Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt in der Fassung der Bundeskonfe-

renz am 18./19.06.2021.

Ordnungsmafinahmen

Hinsichtlich der Ordnungsmafnahmen gelten als einbezogene Bestandteile der vorlie-

- genden Satzung die Bestimmungén zu OrdnungsmaRnahmen im Verbandsstatut der

Arbeiterwohlfahrt in der Fassung der Bundeskonferenz am 18./19.06.2021.

Statut; Beschliisse der Bundeskonferenz und des Bundesausschusses

Das Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt ist in seiner jeweils gliltigen Fassung Be-
standteil dieser Satzung.

Die Beschliisse der Bundeskonferenz und des Bundesausschusses zu-bundespoliti-

schen Aufgaben und zur Wahrung der Einheitlichkeit des Gesamtverbandes sind ver-
bindlich flr den Arbeiterwohifahrt Bezirksverband Rheinland e.V.
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Auflésung

‘ Bel Ausschluss oder Austritt aus der ArbeltenNohIfahrt Bundesverband e.V. ist der Be-

zirksverband aufgelost Er verllert das Recht, ~den Namen Arbeiterwohlfahrt zu fihren.
Ein neu gewahlter Name muss sich von dem blsherlgen Namen deutlich unterscheiden.
Er darf nicht in einem bloRen Zusatz zu dem bisherigen Namen bestehen. Entspre-
chendes gilt fiir Kurzbezeichnungen. ' o
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56366
Es wird versichert, dass die vorliegende Satzung mit dem Beschluss tiber die

Satzungsneufassung tbereinstimmt. Alle friheren Bestimmungen sind damit
aufgehoben.

Koblenz, den 23. Marz 2022

L

Rudi Frick ’ K/léus GeSYéhr
T Lt

Tobias Zéjewski
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